
MOKYKLOS ĮSIPAREIGOJIMAI, ĮGYVENDINANT 
POZITYVAUS ELGESIO PALAIKYMO IR

INTERVENCIJŲ SISTEMĄ
(NE TRUMPIAU NEI 3 METAI)

1. Suburti PEPIS komandą mokykloje
•	 Sudaryti PEPIS komandą iš ne mažiau kaip 4 darbuotojų 

(administracijos atstovo, mokytojų, švietimo pagalbos specialistų, 
esant galimybei – tėvų ir mokinių).

•	 Skirti koordinatorių, atsakingą už PEPIS įgyvendinimo procesų 
valdymą.

•	 Dalyvauti mokymuose, supervizijose ir metodiniuose susitikimuose.

2. Sukurti ir diegti lūkesčių dėl elgesio sistemą
•	 Apibrėžti 3–5 mokyklos (elgesio) vertybes.
•	 Parengti elgesio matricą (matomi elgesio kiekvienoje erdvėje 

standartai (pvz., klasėje, valgykloje, lauke).
•	 Viešinti lūkesčius dėl elgesio plakatuose, susirinkimų, pamokų metu.

3. Sistemingai ugdyti ir stiprinti kontekstą atitinkantį elgesį
•	 Pagal parengtus pamokų planus organizuoti elgesio mokymo 

pamokas, veiklas.
•	 Taikyti pozityvų kontekstą atitinkančio elgesio pastiprinimą (pvz., 

taškai, žodiniai pagyrimai, klasės apdovanojimai).
•	 Taikyti moksliškai pagrįstas praktikas, skirtas kontekstą 

atitinkančiam elgesiui ugdyti ir stiprinti.

4. Rinkti duomenis apie elgesio apraiškas ir naudoti juos 
sprendimams priimti
•	 Naudoti elgesio fiksavimo įrankius (pvz., lankomumo, nelaimingų 

atsitikimų ar elgesio registracijos žurnalus).
•	 Kas mėnesį rinkti ir analizuoti šiuos duomenis: elgesio pažeidimų 

skaičių, laiką, vietą, tipą.
•	 Duomenimis grįsti sprendimus dėl intervencijų, priemonių ar 

aplinkos keitimo.



8. Užtikrinti tęstinumą po 3 metų
•	 Parengti strategiją, kaip PEPIS bus palaikoma po pradinio 

įgyvendinimo laikotarpio.
•	 Sukurti naujų darbuotojų įvedimo į PEPIS kultūrą sistemą.
•	 Įtraukti PEPIS į metinius planus, vidaus dokumentus.

6. Įtraukti visą mokyklos bendruomenę
•	 Informuoti ir įtraukti tėvus (globėjus), dalintis pažanga, pasiekimais.
•	 Į PEPIS įgyvendinimo praktikas įtraukti visus mokyklos 

bendruomenės narius (gauti 80 proc. mokyklos darbuotojų pritarimą 
dėl PEPIS įgyvendinimo mokyklos mastu).

•	 Viešinti PEPIS įgyvendinimo rezultatus mokykloje ir už jos ribų. 

7. Bendradarbiauti su išoriniais partneriais
•	 Dalyvauti Lietuvos įtraukties švietime centro organizuojamuose 

renginiuose, mokymuose.
•	 Teikti grįžtamąjį ryšį Lietuvos įtraukties švietime centro komandai 

apie PEPIS įgyvendinimo eigą.
•	 Priimti Lietuvos įtraukties švietime centro komandą mokykloje ir 

atlikti savianalizę.
•	 Dalyvauti mokslinių tyrimų projektuose.

5. Taikyti trijų pakopų intervencijų modelį
•	 I pakopa: visos mokyklos prevencija (visi mokiniai, visi mokytojai).
•	 II pakopa: tikslinė pagalba rizikos grupėms (socialiniai įgūdžiai, 

mentorystė).
•	 III pakopa: intensyvi individuali pagalba (elgesio planai, specialistų 

įtraukimas).


